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4100100/E50401 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO/GOBIERNO RES

4,166,052,117.20

720,000,000.00

0.00

0.00

4,166,052,117.20

720,000,000.00

4,166,052,117.20

720,000,000.00

0.00

0.00

4,166,052,117.20

720,000,000.00

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

C0101

C0201

C0202

C0203

Costo mensual nómina de Pensionados

Préstamos a corto plazo otorgados

Préstamos de viviendas sustentables otorgados

Préstamos productivos otorgados a los asegurados

Presupuesto Anual del Programa: 4,886,052,442.00 Total Presupuesto: 4,886,052,117.20 Diferencia: 324.80
0.00Generico :

Prestaciones socioeconómicas otorgadas con equidad, justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al
servicio del estado de los entes públicos afiliados a las instituciones encomendadas para otorgar estos servicios.

Especifico: 4,886,052,117.20

Componente

Componente

C01

C02

Pensiones otorgadas

Préstamos otorgados

ESPECIFICO GENERICO TOTAL
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4200200/E10201 - SERVICIO MEDICO Y CUIDADO DE LA SALUD/SALUD

412,837,187.71

308,657,710.88

0.00

0.00

853,933,991.88

117,259,171.84

3,060,000.00

84,677,100.00

56,561,780.00

8,124,350.00

266,000.00

121,600.00

0.00

1,688,293.31

1,596,326.65

1,448,808.90

1,383,767.19

457,867.20

281,844.20

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

412,837,187.71

308,657,710.88

0.00

0.00

853,933,991.88

117,259,171.84

3,060,000.00

84,677,100.00

56,561,780.00

8,124,350.00

266,000.00

121,600.00

0.00

1,688,293.31

1,596,326.65

1,448,808.90

1,383,767.19

457,867.20

281,844.20

721,494,898.59

853,933,991.88

120,319,171.84

149,363,230.00

2,075,893.31

3,045,135.55

2,123,478.59

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

721,494,898.59

853,933,991.88

120,319,171.84

149,363,230.00

2,075,893.31

3,045,135.55

2,123,478.59

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

C0101

C0102

C0103

C0201

C0202

C0301

C0302

C0401

C0402

C0403

C0501

C0502

C0503

C0504

C0601

C0602

C0701

C0702

C0703

Consultas a derechohabientes en medicina general o con médico especialista.

Elaboración de diagnósticos médicos en el Sistema Médico de Familia.

El derechohabiente cuenta con medios de identificación para el uso de los servicios que ofrece la Institución.

Realizar licitaciones oportunas y formalizar contratos con proveedores.

Mantener el stock requerido para la demanda de medicamentos.

Que se planifiquen los internamientos para garantizar el servicio

Planificar las incidencias de los médicos para garantizar su disponibilidad

Atención al derechohabiente y entrega de orden de servicio subrogado

Negocación con Prestadores de Servicio Subrogado

Supervisión de la prestación de servicios subrogados

Proporcionar capacitación a funcionarios de la Institución a través de talleres, cursos, diplomados y prácticas

Brindar difusión con perspectiva de género a funcionarios, derechohabientes y público en general

Adecuar la normatividad de la Institución con perspectiva de género

Establecer y dar seguimiento al cumplimiento normativo de equidad de género aplicado a la derechohabiencia de esta dependencia e impulsar la igualdad de trato

Las y los derechohabientes reciben un servicio de calidad , con procesos revisados  y verificado por auditorias externas validando su funcionalidad y certificándolos

Capacitación y certificación en la norma ISO 9001 al personal  que permitan verificar el cumplimiento normativo e indicadores de los procesos  para incrementar la

Revisar y gestionar los comentarios, quejas y felicitaciones de los usuarios de los servicios

Recepción y seguimiento de auditorias externas, realizadas por la Auditoria Superior del Congreso

Cumplimiento y seguimiento  a los servidores públicos obligados para  la declaración situacional patrimonial

Presupuesto Anual del Programa: 1,852,355,800.69 Total Presupuesto: 1,852,355,799.76 Diferencia: 0.93
0.00Generico :

Ofrecer un servicio de salud, a los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del Estado, afiliados a las instituciones encomendadas para otorgar estos servicios, que se destaque por su
nivel de atención médica y humana y se caracterice por su calidad, seguridad y calidez.

Especifico: 1,852,355,799.76

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

C01

C02

C03

C04

C05

C06

C07

Los Derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado reciben sus consultas.

Los Derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado reciben sus medicamentos.

Los Derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado reciben el Servicio Hospitalario requerido.

Los Derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado reciben el Servicio Subrogado requerido.

Establecer mediante capacitación, programas para la equidad en la unidad de Género aplicando los reglamentos y leyes que los rigen.

Las y los derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado recibiendo y percibiendo un mejor de seguridad social con calidad, oportunidad y calidez

Revisar y gestionar los comentarios, quejas y felicitaciones de los usuarios de los servicios, así como proveer y coordinar las acciones para que los servidores

ESPECIFICO GENERICO TOTAL


