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hA 4 et | Tots
Otorgar o ¥ sus famiias do ¥ Cd. Judrez para safisfacer tas demandsas d alizan e 1n unidad famBiar. sear 3791 8478

Alineacién al Plsn Neclons] d¢ Desarolia |

e M4 Mixico Préspera PRI WO
Toma, 03 Empieo o G
Subtema 00 Empleo e £ ¢ * & A
Obistive 001 Promover ol emples da ealidad. - B A
Estratenla 088 Promover i
Lines de Acclén | 006 _Fomentar el incremanta d ta it
Alinescién af Pian Extatal de Dessrralio §~' © Pertodo 20102018
B ES  ORDEN INSTITUCIONAL 2 ok
Toma 0 SEGURIDAD Y PROCURACION DE s & 5
Subtsma 01 SEGURIDAD Y PROCURACION DE 4 {
Oblativa 011 Tograr el parsonal da ta Flicalia General dal Estado de manera sistémica y diriglda al logro de rasuitados efectivos.
Estratoqla 001 rrw-mrp-gr-.-.-uuamnn-nlw'-\-jd-nqum-immmamm,ﬁummuamﬂnmwuaumm»u"u-my-nmnom- para el desarrollo del proyecio 1a Fiscalia Ganeral del Estado.
Linea do Acclén
Clave | Fusnts L i ‘ 5 Origen Porcentaje Autorizado | Moditicado Gasto Vadaclén
TT0iTe RECURSOS DELESTABO 7076 ESTATAL 700.00 24,978,650 24,970,690 3363120 21,615,570
| 483816 MGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 WGRESOS PROPIOS 000 o [} ] o
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FiN PROPOSITO
Contribulr & meforar la calidad de vida, asi como las capacidades y compelencias del personal que labora en la Fiscalla General del Estado y en ka Secrelaria de Seguridad Pibica de Ciudad Jubrez y sus famiias El persenal que labora en la Fiscalia General del Eslado y en la Secretaria de Seguridad Pdblica de Cludad Judrez y sus famiias mejoran su desarrolio personsl, social y profesional
mediante la mejora de su desarrolio personal, social y profesional
» 3 o Witia shel Cbisthn Avance da 1a Meia del Obletivo
aferencla | Reauman Namative Valor Valer Valor Valor Logrado Valor Lograde Vator Vator Vaior Lograde Valor Lograda
. Unidad de Medida Iniclal Pre d dol Trimestre * Acumulade % Tipe. Programado imado | del Trimastre Acurmidade Mujeres | Hombrs:
cot * instalaciones  para 24,976,690 24,978,690 3,363,120 | CENTROS DE ESPARCIMIENTO 200 ET) 3.00  CONSTANTE| ° " ] L3 PERSONAS 7,383 7383 ] % 0 o% ]
desarrollar actividades deportivas y FAMILIAR BENEFICIARIAS
recreativas en condiclonas Gptimas A
proporcionadas
€0101  Reakzacién de acciones de mepra a las| 24,978,680 24,978,690 3,363,120 | ACCIONES DE MANTENMIENTO 6.00 12,00 1200  ACUMULADO| o % 3 25% PERSONAS 7,383 7,383 ] 0% [] o% 0
instalaciones y espackos da ks Centros BENEFICARIAS
Deportvos y de Esparcimiento Famiiar
co102 da iony INSPECCIONES Y REVISIONES 3000 36,00 3600 ACUMULADO| 0 o% 9 2% PERSONAS 7.083 7,309 0 o% [ o%
8 las ingtalaciones y espocios de log| BENEFICARAS
centros deportivos y da esparcimientol
tamiiar
€0103  Apicacidn de encuestas de satisfaccion| ENCUESTA 346.00 43200 43200 CONSTANTE| 432 100% 432 100% ENCUESTADOS 7383 7,363 0 0% ] 0% a
8 ks derechohabientes de las|
condiciones de los espacios e}
Instalaciones en los centros deportivos |
de esparcimiento famitar
Total 24,978,650 3,369,120
5 s ¥ 3 Justficacién de Diferencia de Avance con Respecto & las Metss Programadas
de riesgo i a alios niveles de estrés que impactan en su salud fisica y mental, vida famiiar, integridad.
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Frumm:mm:mumwmm%ymmmmm.m-hﬁlpﬁnumhgmwmmnm mumvuﬂmumﬁmahum;m.ﬁm-m REFERENCIA AFILADO 53,400 35,600
institluciones encomendadas para otorgar estos servicias, * POTENCAL AFLADO 9,580 8387
OHJETVO AFILADO . 2,580 6387
POSTERGADA AFILIADO 9.020 6013

4.597.755404 . 4,587,755,405 1.596.016.663

3,001,738.742

He N2 México Incluyente e,
Tema 04 Sistema de Seguridad Soclal L L o ,
Subtema 00  Sistema de Seguridad Social Yo
Obietive 001 Ampliar el accero a I seguridad soclal.
003 enel y largo plazos.
_ Alinescisn al Plan Estatel da Dumrolla. ; : ! ! Pertodo 20103018 = 2
e ES  ORDEN INSTITUCIONAL : i
Tema o4 GOBIERNO RESPONSABLE 4
Subtema o1 ‘GOBIERNO RESPONSABLE > 4
Obistivo 021  Disefiary establecer las poliicas nacesarias para un excelents sarviclo a la cludadania, ‘
Estrategia 001  Promover una cuﬁllrl wg-tk!dml‘l entre quienes laboran en el secior plbilco, erlentada a fortalecer Ia excelencia, Ia élica y la vocacién de servicio en ta funcién piblica.
Linoa do Accién | 001 adecuados para rsforzar I cién cotidiana de los valores wm-wdalh amiento, la austeridad an el manejo da los recursos, la transparencia de las decitiones, la evaluacin y rendickon de cuantas y sl af servicio a la cludadania.
110116 RECURSOS DEL ESTADO 2016 ESTATAL 1191 547 467,374 847 467,375 184,466,131 363,001,244
489818 DE ENTIDADES P LES J016 INGRESOS PROFIOS 6220 2863,934,030 2,863,934,030 919,884,397 1,044,049,634
534016 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF) 2016 FEDERAL 2580 1,186,354,000 1,186,354,000 481,666,135 654,687 865
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1 % o |
FIN
Contribui a mejorar la sl do laz y alain
: Pretpuesto Prewspuesto  Garla » Vaor - 7 T . > Vaior Valor Lograda Vaor Lograde
tefersncla | Resumen Mamatho | ) Unidad de Medids 4 ik . § z i Programado mado | del Trimestrs % Acumutado Mujsrus | Hombres
T COf  Pensiones olorgadar 4587,007,792 4,567,007,792 1,335,401,975 | PENSIONES 14,909.00 15,967.00 15,967.00  CONSTANTE| 15,544 % 1554 9% 15967 15544 7% 15,564 [ 8,328 5218
€0101  Costeo de némina de pensionados 4,567,007,782 4,587,007,702 1,335,401,975 | NOMNA 4283036,12200 4587,007.797.00 4,587,007,797.00 ACUMULADO| 824478721  18% 1591376563 35% JUBILADOS ¥ 15,967 15967 15,54 7% 15,544 7% 9,326 6218
PENSIONADOS
02 Préstamos olorgades PRESTAMOS LEET I 14,775.00 1477500  ACUMULADO 1015 ™ 235 te% EMPLEADOS 14,118 w778 618 % 1,955 % 1221 ™
€0201  Préstamos a corio plazo otorgados PRESTAMOS 1300000 | 13,000.00 13,000.00  ACUMULADO o o% 13210 10% EMPLEADOS 13000 13,000/ 0 o% 1321 10% 817 504
€0202 Préstamos de viviendas sustentables) PRESTAMOS 22500 177500 177500 ACUMULADO o o% z 1% EMPLEADOS 1775 1.775| L} o% ] o 0 0
otorgados
€03 Gestidn administrativa programa de 10,747,613 10,747,613 260,614,658 | RECURSOS 1.00 10,888,438.00 10,988,438.00  ACUMULADO 38,028 ™ 304585 2m% JUBILADOS ¥ 10,720 10728, 1554 Tt 1550 sk 2,326 5218
prestaciones otorgada PENSIONADOS
CO301  Recursos Federaies Olargados (FAFEF) 10,747,613 10,747,613 260,614,688 | RECURSOS FEDERALES 85833,333.00 9589333300  95833,333.00 CONSTANTE 98756457  103% 98756457  103% | JUBILADOSY 10,728 10728 1554  W5% 15544 145% 9,326 6218
EJERCIDOS PENSIONADOS
Totat 4,597,755,404 4,397,755,405 1,596,016,683

Justificacion da DINTencia ov Avance Con REIpecio & (88 Metas Programadas - T 5 1
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Ofrecer un servicko de salud, & los jubiados, pensionados y irabsfadoras al servicio del Estada, aliiados a las instiucionas encomend:
su calidad, seguridad y calidez.

adas para otorgar eslos servicios, que se d por

2,136.551.378 2,136,551,378
All 1 Plan Naclonal o I E Perlodo 20132018 o s
Be M2 México Incluyente
Tama 0 Sali
Sublema [ ] Salud
Obletivo 0 Asegurar sl acceso a los serviclos de salud.
Estratepla 002  Hacer da las acclones de proteccién, promoclén y prevencidn un eje prioritario para &l mejoramiento de 1a salud,
Linsa de Accién | 001 Garantizarla calidad, seguridad y sficacia de los Insumos y servicies para la salud.
Alineacion ol Plan Extatal ds Desamslle. ! T o e AT A Perlodo 20102016
Ele E1 DESARROLLO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA
Tema oz SALUD
Subtema o1 . SALUD s
Oblativo 02  Ofrecer un sarvicio do salud que 1o dostaque por su nivel da atenclén médica y humana, y se caracierice por su cafidad, seguridad y calidez.
Estrategia .
Linea de Accién
Alineacién al Programa Sectoial S i e TR il Pariodo  2010-2014 £ : B 5
Programa PE0  PROGRAMA CHIHUAHUENSE PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES 2011.2016
L]
Tema n PARA LA ENTRE MUJERES Y
Subtama ) PARALA ENTRE MUJERES ¥
Objetivo L] Reducir las desigualdades entre mujeres y hombres en el &mbio laboral.
Estrateqia 00 Reducir las desiguaidades entre mujores y hombros en el &mbio laboral.
Linea do Accién 008 Promover la 60 de la ctiva de ro en ef &mbHo laboral. =
. A b i 1 FUENTES | E: * i 3 b >
Fusnis ) 4 iballinl Wi A " : Aportrade, | Medificado _ Game . Vartaciin
110116  RECURSOS DEL ESTADO 2016 49.72 1,062,243 492 1,062,243 491 1,064,676,593 ~2433,102
489816 ROPIOS DE 2016 5028 1,074,307 887 1,074,307 887 5,887,436 1,068 420,451
EF) 2016 000 .0 0 [ [

534016  FONDO DE APORTACIONES PARA EL F LAS {

.
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i
¥ TASALLD | SALUD'
3 i C e s i A 8 00

FIN PROPOSITO
‘mpuisar los procesos de acreditacidn y certificaciin de kis unidades medicas y sistemas de ° 2 Lasylos P Civiles del Estak servicios médicos proporcionados mejoradas.

2 T Avance de la Meta del Obistive T Mt de Mots da
Valor | Valoriogade Valor Logrado. TR Valor Vaior Valoc Legrada Valor Logrado
n gl Trimavire Acumutada Tiso Programado mado | del Trimestrs % Acomuizde % Mujeres | Hombras
€01 Los Derechohabientes do 72000  ACUMULADO ] o% 180 25% ENCUESTADOS k] 720 [] o ] o (] ]
Pansionss  Civiles del  Estado 1
Tociben sus conuttas
C0101 Consultas a  derechohabientes  en CONSULTAS 1,021,500.00 1,130,000.00 1,130,00000  ACUMULADO| o % 246,729 2% CONSULTAS 1,130,000 1,130,000 o 0% L] 0% o 0
medicina  general @ con  médicg v
sspaciaksta, .
€0102 Elaboracién da diagnésticos médicos. o) CONSULTAS 4141100 465,000.00 46500000  ACUMULADO| 0 0% 104462 22% CONSULTAS 465,000 465,000/ ] 0% [ [ L] [
ol sislema médico de famila g
0z Les Derschohabientes de 844,203,284 342,797,147 433,751,254 | MEDICINAS Y SERVICIOS 5,169,562.00 ,450,000.00 5,450,000.00  ACUMULADO ] o% 1,381,421 %% MEDICAMENTOS 28,000 89,000 ] o% ° o ° L]
Pensiones  Clviles. del Estado MEDICOS
raclben sus medicamantos, 7
€0202 Montaner of stock requerido para Is| 944,333,284
demanda de medicamantos.
€03 Los Derechohablentes de 379,963,551 301,639,087 261,384,799 | PACIENTES 12,150.00 12,200.00 12,300.00  ACUMULADO ] % 259 21% PACIENTES 12,300 12,300 ° 0% ] o ] 0
Pensiones  Civiles del  Estado INTERNADOS:
reciban  al Servicle Hosphalaric
requerido. :
C0301 Que se planfiquen los mternamientos; 379,963,551 301,638,037 261,384,799 | DIAS 36,553.00 36,800.00 36,900.00  ACUMULADO| 0 % 8,800 24% PACIENTES 12,300 12,300, L] 0% a 0% o 0
para garantizar el servicio INTERNADOS.
c4 Les Derechohabientes de 207,692,473 166,000,006 121,878,448 | SERVICIO 92,991.00 98,000.00 99,000.00  ACUMULADO ] " 4,398 15% DERECHOHABIENTES 25,000 89,000 (] 33 o o ] [
Pensionas  Civiles del  Estado
recben el Servicla  Subrogado
requerido. ;
0401 Atencidn al derechohabiente y entrega de| 207,892,473 166,000,006 121,875,448 | AUTORZACIONES EXPEDIDAS 232,865.00 245,000.00 245,000.00 ACUMULADO| : L] 0% 35,998 15% SOLICITANTES 89,000 89,000| [ 0% 0 % 1] L]
orden da servicio subrogado 2 "
b
<cos Establecer maediante capacitacion, 1,080,284 1,080,284 224,554 | RECURSOS 658,000.00 2,062,094.00 2,082,094.00  ACUMULADO [ 0% 107,401 % DERECHOHABIENTES 83,000 29,000 a 0% [ o 0 0
programas para la equidad en la
unidad da Génaro aplicands fos
reglamentos y leyes que los rigen.

e
e

teforancia | Resumen Namative

®

433,791,204 | MEDICAMENTOS 853,633,99200  1,018,000,000.00  1,018,000,000.00 ACUMULADO| o 0% 279,375,360 2% CONSULTAS 89,000 83,000 [] 0% ) ] o% 0 0

coso1

a 2316 2,316 FUNCIONARIAS Y 1.00 400,00 400,00 ACUMULADO| ° 0% 170 43% FUNCIONARIOS ¥ 400 400 0 0% [} o% [ 0
de la Insttucdn a través de tallores,) | FuncCiONARIS FUNCIONARIAS

cursos, diplomados y pricticas I

C0502 Brindar diusién con perspectva do| - 32,063 32,963 12,160 | CAMPARAS DE INFORMACION 1.00 400 400 ACUMULADO o 0% 1 5% DERECHOHABENTES 29,000 89,000 0 o% ° o% [
género a
¥ PR exs el

aquidad da génera 5 %
€06 Lac y los derschohabientes de ZOEL066 T 2,061,066 295615 | AUDITORIASGE ~ = ° . .00 A0 400 ACUMULADO 0 [ LI DERECHOHABIENTES 86,991 86991 ] o [ o ] 0
Pensiones  Civiles del Estado v s £ %
racibiendo y percibiendo un mejor
de seguridad soclal con calidad,
oportunidad y calidex
C0601 Las y los derechohabientes reciben un) 1,068,281 1,069,281 261,262 | AUDITORIA SGC 1.00 8.00 8.00 ACUMULADO| [ % o 0% DERECHOHABIENTES 63,481 63,481 o 0% o 0% o o
servicia de caidad , con . procesos| 2
rovisades y verfficado por auditorias) x W 0
‘exiernas validando su funcionalidad y]|
‘certificAndoles a nivel internacional.
C0602 Capacitacin y certificacién en la normal 951,785 991,785 34,353 | CAPACTACION . 100 6.00 6.00 ACUMULADO o 0% 3 50% EMPLEADOS 85 2s| Q 0% o % o 1]
IS0 9001 al personal qus permitan)
verificar el cumplmiento normativo e
los)|

i HOIB005 T 1,048,005 212394 | UnDADES T ' 100 200 200  ACUMULADO 0o 0% v 0% DERECHCHABIENTES 9,000 89,000 [ % ] o ] ]

indicadores e los procesos s
incrementar la  satisfaceidn  del
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A SALUD { SALUD

8 ‘alor Lograde Valor Lograde Valor Valor Valor Logrado Vﬂ.m
il e e a 6 delTimesrs %  heunulado % MMMM dal Trimesre % [Au-m-u * { Mofres

cos Las y lon derschohablentss de
Pensiones Civiles del Estado
reciblends y porclbionde un mejor
de ssguridad soclal con calidad,
oportunidad y calidex

detechohabientes y poder Bogar a I
centificacin

285,615 400 ACUMULADO L % L] [ DERECHOHABIENTES 86,981 06,991 L] " L] L L}

COT  Ravisary gestionar los comentarios, 1,493,800 1,453,800 74940 | USUARIOS 109.00 194,00 19400 ACUMULADO ] % 20 0% USUARIOS 154 194 ] [ ] o ]
quejas y felicitaciones de los
wsuarios de los servicios, asi como.
provesr y coordinar las acciones
pam que los servidores obiigados
cumplan con Ia daclaracién situacién
patrimonlal y, atender lan audltorias
extermas por paris de Ia Audtteria
Superior del Congreso y coordinar
ol cumplimients de las soluclones.
yio recomendacionss derivadas de
esta.

CO701 Revisar y gestonar los 1,460,837 1,460,837 503,024 | QUEIAS 100 60.00 €0.00  ACUMULADO| (] % 15 25% PERSONAS 60 60| (] 0% ] 0% o
quejas y fetcitaciones de los usuaros de|
fos servicios

C0T02 Seguimento de auddorias  externas| 32,963 32,963 246,466 | OBSERVACIONES 1.00 20,00 2000 ACUMULADO| [ % 5 5% DERECHOHABIENTES 89,000 89,000 (] % ] % L]
reaizadas por la Auditoria Superior del
Congreso

€OT03  Cumphmienic y seguimients & ks DECLARACIONES 107.00
servidores plblicos obligados para laj PATRMONALES
declaracion situacional patrimonial

cog Programa de psicologia otorgade 5,795,038 5,785,085 2,135,153 | DIAS HABILES T.00
0801  Proporcionar la capacitacién al persanall 5,795,035 5,795,035 2,135,153 | CURSOS 1.00

do Psicdogla para una  atencian)
actuaizada en lerapla con grupos.

Gastién Administrativa 534,131,885 715,685,003 250,034676 | PESOS 1.00  6,908,950,882.

2 300% DERECHOHABIENTES 5,000 £9,000 Q % L] o o
o 0% DERECHOHABIENTES 89000 - £9,000| o % o 0% 0

e R
2§

1,304,562,275 9% 'DERECHOMABIENTES 58,000 98,000 L] o e L 0

co3
| €0801 Estado anaifico del presupuesto ejercido 594,131,885 715,685,003 250,094,676 | PESOS 100  6,908,950,882.00 a 0% 1,304,562,275 19% DERECHOHABIENTES 98,000 98,000 -] 0% [} 0% o

Total 2,136,551,379 2,136,551,378 1,070,564,029
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Tituar de Depandencia Cabeza de Sector

Ing. Jaime Ramén Herrera Corral
Sorelario de Heskenda




GOBIERNO DEL ESTADODE CHIHUAHUA
RECURSOS DESTINADOS PARA LA IGUANPAD DE MUJERES Y HOMBRES
Seguimiento de Acgjones al Segundo/Trimestre 2016

Titular(de i/

=
Lic. SergiWa

Titular de Dependencia Cabeza de Sector

Ing. Jaime Ramén Herrera Corral
Secretario de Hacienda
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